SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195957 DEL 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: HECTOR ENRIQUE DURANGO GALVAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 79059796

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ATENCION
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO DE
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA
DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

. Planear procesos formativos de acuerdo al programa  de formacion y a los lineamientos
institucionales

2. Ejecutar la formacion profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cérdoba.

3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion e
intensidad horaria que conoce con la suscripcion del contrato.

4. Asociar los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje en el
aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

6. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del
programa de formacion.

7. Apoyar la gestion del programa de formacion para el posicionamiento Regional de
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro
y el supervisor del contrato.

8. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor
del contrato

9. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante
el tiempo total por programa de formacion.

10. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a
las actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los
casos que se requiera conforme a los lineamientos institucionales.

11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

12. El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de
certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcion
instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades
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pedagodgicas y capacitarse en el idioma inglés y aplicar al proceso de certificacion de las
normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado
al informe de ejecucion contractual.

13. Desarrollar las horas de formacion que requiera la implementacion del programa.

14. Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso
formativo.

15. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacion.

16. Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion.
17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

18. Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y
diligencia estos servicios.

19. Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los
resultados de las mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los términos establecidos.

20. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

21. Atender segun los requerimientos de la Subdireccién de centro actividades de apoyo a
la supervision de contratos segun las competencias que su formacién académica le
permitan desarrollar.

22. Apoyar las actividades de investigacion e innovacion que se desarrollen en el centro de
formacién, debe presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

23. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdirecciéon de centro y el
supervisor del contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior
evaluacioén en el aplicativo Sofia Plus, y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro
(4) aprendices que se encuentren en etapa practica en los niveles de formacién titulados
24. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercion
de los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO,
REGIONAL CORDOBA (CCIT)

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 30 de noviembre del 2021, sin exceder la
presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.
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FECHA DE INICIACION CONTRATO: 05 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de Noviembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 9 MESES Y 24 DIAS HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE
2021

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE NUEVE MILLONES ($29.000.000) MCTE.

SUPERVISOR: LUDYS PASTRANA MARTINEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 25873824

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI___NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $29.000.000.00
Valor Ejecutado $29.000.000.00
Saldo de pendiente de cancelar al 0
contratista

Saldo a liberar 0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Ejecucién de la formacion profesional integral de las fichas, cursos de mercadeo y ventas
poblacion victima, con las siguientes fichas

2265062
2265066
2300251
2299553
2309471
2312307
2326464
2332949
2350649
2353430
2368956
2378691
2393434
2394580
2407509
2414513
2434187
2432980
2453136

Desarrollo de guias de aprendizaje planes de trabajos e instrumentos de evaluacién
para las siguientes fichas, cursos complementarios

2265062
2265066
2300251
2299553
2309471
2312307
2326464
2332949
2350649
2353430
2368956
2378691
2393434
2394580
2407509
2414513
2434187
2432980
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e 2453136

Realizacion de juicios evaluativos correspondientes a los resultados de las
siguientes fichas. Cursos de mercadeo y ventas en los distintos municipios del
departamento

2265062
2265066
2300251
2299553
2309471
2312307
2326464
2332949
2350649
2353430
2368956
2378691
2393434
2394580
2407509
2414513
2434187
2432980
2453136

Encuentros virtuales de formacion utilizando herramientas tecnol6gicas Meet para la
ejecucién de la formacién profesional integral en las fichas:

2265062
2265066
2300251
2299553
2309471
2312307
2326464
2332949
2350649
2353430
2368956
2378691
2393434
2394580
2407509
2414513
2434187
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2432980
2453136

Seguimientos al aprendiz y acompafamiento de las actividades de

aprendizaje.
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Se realiz6 la construccion de material de apoyo a la formacién para las fichas:

2265062
2265066
2300251
2299553
2309471
2312307
2326464
2332949
2350649
2353430
2368956
2378691
2393434
2394580
2407509
2414513
2434187
2432980
2453136
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: Sl NO_ x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO

GRADO DE SATISFACCION:  BUENO_x_ REGULAR INSUFICIENTE___
EXCELENTE

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

LUDYS DEL CARMEN PASTRANA MARTINEZ
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